[bookmark: _GoBack]Конкурсный отбор лучших учителей муниципальных образовательных учреждений  Верхнекетского района 
на назначение стипендии Губернатора Томской области в 2013 году

Экспертная карта 
Фамилия, имя, отчество соискателя _________________________________________________________________
	№
	Показатели оценки 
	Индикаторы оценки (баллы)
	Итого

	1. 
	Общественное признание учебных результатов 

	наличие наград в сфере образования, полученных 
в 2012 - 2013 годах

2 балла
	наличие позитивной динамики интереса учащихся к предмету 
(результаты опросов, анкет)
2 балла
	Max
10

	2. 
	
	наличие фактов признания родительской и другой общественностью, свидетельствующих об удовлетворенности учебными результатами обучающихся 

2 балла
	наличие фактов признания родительской и другой общественностью, свидетельствующих 
о качестве творческих работ учащихся

2 балла
	наличие фактов признания родительской и другой общественностью, свидетельствующих 
об удовлетворенности метапредметными, общеучебными результатами учащихся


2 балла
	

	3. 
	Общественное признание работы по приобретению обучающимися позитивного социального опыта

	наличие фактов признания родительской и другой общественностью, свидетельствующих о результативности использования разнообразных форм и методов внеурочной деятельности:
	Max
10

	4. 
	
	образовательный туризм






2 балла
	студии, лаборатории, общества, клубы, редакции




2 балла
	социальные, полевые и производственные практики вне школы





2 балла
	социальное проектирование, ученическое самоуправление




2 балла
	эффективное использование каникулярного времени для образовательной деятельности детей (профильные лагерные смены и пр.)
2 балла
	

	5. 
	Внедрение инновационных технологий для обеспечения высокого качества организации образовательного процесса и оценивания современных  образовательных результатов 
	наличие разработок, статей, публикаций, выступлений, справок, содержащих следующую информацию:
	

	6. 
	
	технологии дистанционного образования,
создание цифровых авторских продуктов


2 балла
	участие в сетевых проектах и программах





2 балла
	технологии оценивания компетентностных результатов





2 балла
	технологии, обеспечивающие высокое качество образовательного процесса, эффективное использование учебного времени (погружение, интеграции и пр.)

2 балла
	оценка материально-технических условий, учебного кабинета, в котором работает соискатель




2 балла
	


Max
10

	7. 
	Оценка эффективности использования инновационных технологий и их влияния на высокие результаты образовательной деятельности 
	наличие статей, публикаций, выступлений, справок, содержащих следующую информацию
	Max
10

	8. 
	
	обоснование выбора используемых технологий



2 балла
	наличие инновационных целей разработок и использования


2 балла
	наличие системы мониторинга (критерии, показатели, методики диагностики)

2 балла
	анализ результатов мониторинга





2 балла
	наличие публикаций по вопросам внедрения технологий

муниципальный уровень – 1 балл
региональный уровень – 2 балла
	

	9. 
	Признание результатов работы учителя профессиональным сообществом 
	наличие фактов признания, свидетельствующих о систематической работе по распространению собственного педагогического опыта
	Max
10

	10. 
	
	мастер-классы, выступления 
на семинарах, конференциях
муниципальный уровень – 1 балл
региональный уровень - 2 балла
федеральный уровень- 
3 балла
	проведение занятий на курсах повышения квалификации по авторской программе





3 балла
	Победитель (лауреат, финалист) конкурсов профессионального мастерства 

муниципальный уровень – 
1 балл
региональный уровень – 
2 балла
федеральный уровень -
3 балла
	Наличие благодарностей, отзывов






1 балл
	

	11. 
	Обеспечение непрерывности профессионального образования
	Обучение в магистратуре в 2012 -2013 учебном году
	Max
10


Примечание: Оцениваются материалы, результаты, достижения, полученные в 2012 -2013 годах
 Эксперт _______________________ /________________________/

